KATA PENGANTAR

Puji Syukur kehadirat Allah SWT atas karunia dan anugrah — Nya
sehingg penyusun dapat menyelesaikan penyusunan tugas akhir yang
berjudul “Perancangan dan Implementasi Sistem Informasi
Penilaian Kinerja Karyawan dari Aspek Pekerjaan Di PT.
Krakatau Steel (Persero), Tbk” dapat diselesaikan. Dalam
menyusun tugas akhir ini penyusun banyak mendapat bantuan dan
bimbingan dari berbagai pihak. Untuk itu dengan segala kerendahan
hati penyusun ingin mengucapkan rasa terima kasih kepada :

1. Bapak DR.Ir.Husni S.Sastramihardja, M.T Selaku Dekan
Fakultas IImu komputer

2. Bapak Drs. Holder Simorangkir, M.Kom, selaku Dosen
Pembimbing | yang telah memberikan bimbingan dan ilmu
pengetahuan bagi penyusun sehingga dapat menyelesaikan
laporan akhir ini.

3. Bapak Bambang Irawan, S.Kom, M.Kom., selaku Ka.
Program Studi Sistem Informasi dan Dosen Pembimbing 11
yang telah memberikan bimbingan dan petunjuk mengenai
tugas akhir ini.

4. Seluruh dosen Fakultas llmu Komputer Universitas Esa
Unggul yang telah memberikan informasi-informasi yang
berguna bagi penulisan Tugas Akhir ini.

5. Kedua orang tua dan keluarga penyusun yang telah
memberikan doa dan semangat dalam penyelesaian laporan

akhir ini.
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6. Rekan-rekan mahasiswa Sistem Informasi yang telah
memberikan semangat lebih dalam penyelesaian laporan
tugas akhir ini.

7. Semua pihak yang mungkin belum sempat penyusun
sebutkan yang telah membantu dalam laporan akhir ini.

Seperti kata pepatah “Tak Ada Manusia Yang Sempurna” begitupun
dengan tugas akhir ini jauh dari kesempurnaan, maka dengan tidak
mengurangi rasa hormat, penyusun mengharapkan saran dan kritik
yang bersifat membangun.Sebagai akhir kata, semoga tugas akhir ini
dapat memberi manfaat kepada semua pihak.
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